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Itaka-Escolapios

A Ordem Religiosa das Escolas Pias nasceu no ano de 1617, em Roma, na
ltalia. Ali, o padre espanhol José de Calasanz, impressionado com a opuléncia
dos paldcios e monumentos da ‘Cidade Eterna’, em contraste com a imensa
pobreza e a auséncia de perspectivas em que vivia a maior parte das
crioncas e jovens na periferia da cidade, teve a intuicdo que mais tarde daria
origem a Ordem: Calasanz constatou que as criangas pobres com as quais se
deparava jomais alcancariom uma posi¢do social diferente se ndo tivessem
acesso a0s meios técnicos (educogdo formal) e aos valores (formogdo
humana) que alicercam uma vida social digna.

Sensibilizado com a situacdo que presenciava, Calasanz fundou a primeira
escola gratuita do mundo: as Escolas Pias. Para garantir a institucionalizagdo
e qualificagdo desse atendimento, fundou a Ordem Religiosa das Escolas Pias
e logo viu multiplicarem-se, por toda a Europa e, em seguida, pelo mundo, as
escolas que criara.

Hoje, a Ordem estd presente em 45 paises. No Brasil, os Escoldpios estdo
presentes desde 1950. Itaka-EscolGpios nasceu em 2001 como uma
plataforma de missdo compartilhada entre a Ordem Religiosa das Escolas
Pios e as Fraternidades EscolGpias, nas quais participam muitos leigos
comprometidos com os mesmos fins. Itaka-Escoldpios tem como objetivo
impulsionar a educagdo, a evangelizagdo e a transformacgdo social, por meio
da dedicagdo a crian¢a, ao adolescente e ao jovem, preferencialmente pobre.

Presente em quatro continentes, Itaka-Escoldpios estimula e leva adiante a
missdo educativa e social, acolhendo mais de 31450 pessoas. Atualmente, j&
sdo mais de 200 projetos sociais no mundo. No Brasil, Itako-Escoldpios
impulsiona quatro Obras Sociais: em Governador Valadares (MG), Belo
Horizonte (MG), Serra (ES) e Aracaju (SE).

ltaka-Escoldpios
Belo Horizonte/ MG

ltako-Escoldapios
Governador Valadares/ MG

[taka-Escoldpios
Serra/ES

ltaka-Escoldpios
Aracaju/ SE
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Missao
Contribuir para a construgdo de uma sociedade mais justa e

fraterna, por meio da educacdo e da evangelizagdo,
especialmente da infGncia e da juventude mais vulneravel.

Visdo
Ser, no Brasil, uma rede consolidada e de reconhecimento local na

assisténcia  social, integrada a rede internacional de
Itaka-Escoldpios.

Valores

Missdo integral: Atua nas trés dimensdes da missdo escoldpia —
educativa, evangelizadora e de transformacgdo social.

Opc¢do pelos mais vulnerdveis: Responde a realidade das pessoas
empobrecidas, com foco especial nas criangas e Nos jovens.

Compromisso voluntdrio: Fundamenta sua agdo no voluntariado,
reconhecendo seu valor educativo e como expressdo de um
compromisso generoso em favor do proximo.

Gestdo responsdvel: Aposta no trabalho em equipe, na geracdo
de confianca e na austeridade de seu funcionamento, bem como
na sustentabilidade.

Trabalho em rede: Funciona com base em critérios de
solidariedade, interdependéncia e corresponsabilidade.

Identidade cristd e escoldpia: Inspirada no carisma de Calasanz e
na mMissdo especifica das Escolas Pias.



Titulos, registros e Certificacoes

- Entidade Beneficente de Assisténcia Social;
« Conselho Nacional de Assisténcia Social;

« Conselhos Municipais da Crionga e Adolescente de Aracaju, Belo
Horizonte, Governador Valadares e Serra;

« Conselhos Municipais de Assisténcia Social de Aracaju, Belo
Horizonte, Governador Valadares e Serra;

« Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Aracajy;
- Utilidade PUblica Estadual no Espirito Santo;

« Utilidade Pdblica Municipal em Serra, Belo Horizonte e Governador
Valadares;

« Projeto de Lei 246-2024: Utilidade Publica Municipal Aracajuy;

« Comenda Carlos Magalhdes, do Rotary Clube Leste Aracaju.



Proposta Educativa

S&o José de Calasanz, respondendo aos problemas e desafios do inicio
do século XVII, encontrou na educagdo integral de criangcas e jovens
pobres o meio mais eficaz para transformar as situagdes de injustica,
exclusdo e violéncia que encontrou nas periferias de Roma.

Por educacgdo integral, entendemos a formacdo do ser humano em suad
dimensdo espiritual, seus valores e seus costumes (Piedade), e em sua
dimensdo pedagogica, técnica e instrumental (Letras).

A intuicdo de Sdo José de Calasanz originou um modelo educativo
inovador para a época — e ainda valido nos dias atuais — ao reivindicar o
direito de todas as pessoas ¢ educagdo, d cultura e ao conhecimento,
especialmente criangas e jovens pobres. Em sua escola, garantiu o acesso
gratuito & educacdo de qualidade, fornecendo recursos humanos e
materiais que possibilitavam as condigcdes necessdrias para a formagdo
integral da pessoq, independentemente de sexo, cor, religido ou classe
social.

Procurou oferecer a cada um de seus colaboradores e educandos uma
intensa formagdo social, baseada na inclusdo, na igualdade, No respeito
mutuo, no trabalho, na virtude e no saber.

Enfim, a Obra Social Escoldpia tem como objetivo contribuir para a
formacdo de cidaddos conscientes, livres, atuantes e soliddrios.



Projetos desenvolvidos em 2024

Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos

Oficinas culturais, esportivas, arte e
cidadania:  teatro, danca, capoeirq,
informatica, publicidade, arte e convivéncia,
futebol, kung fu, artesanato, inclusdo digital,
muUsica, valores humanos.

Adolescente aprendiz

Apoiando-se na Lei n° 10.097/00, o Programa Adolescente Aprendiz
oferece aos adolescentes oportunidades de insercdo no mercado de
trabalho formal, incluindo formacgdo profissional por meio de maodulos
tedricos e vivéncias praticas, ampliando, assim, seu crescimento pessod,,
humano, social e profissional.



Promoc¢do ao voluntariado

O voluntariado nos faz viver o espirito do
carisma escoldpio: educar, servir e amar
com ternura e dedicacdo.

Ser voluntdrio & encontrar um lugar
especial onde o amor se torna acdo, e cada
sorriso compartilhado constréi pontes de
esperancga.

E seguir o exemplo de SGo José de
Calasanz, que nos inspira a sermos luz para
O mundo por meio do servico aos Mais
vulneraveis.

Casa Lar e apadrinhamento afetivo

A Casa Lar € uma modalidade de atendimento em acolhimento
institucional voltada para criancas e adolescentes afastados do convivio

familiar.
O apadrinhamento de criancas e

adolescentes acolhidos € um gesto
de amor e cuidado que faz toda a
diferenca na vida de guem mais
precisa. Ao apadrinhar, vocé oferece
apoio fundamental — seja afetivo,
material ou educacional — e contribui
para a construgdo de um futuro mais
digno e cheio de oportunidades.

Mundo do trabalho

As oficinas de promog¢do do acesso ao mundo do trabalho tém como
objetivo estimular a participagdo, o protagonismo e o desenvolvimento de
habilidades e competéncias, preparando os participantes para uma
inser¢cdo mais consciente e qualificada no mercado de trabalho.



Alfabetizacdo de criangas e adultos

Reforgo escolar, aulas de aprendizagem,
aulas de inglés.

Inclusdo digital

Em uma jornada incrivel de aprendizado, superacdo e novas descobertas,
cada participante mostra que nunca é tarde para aprender algo Novo e se
conectar com o mundo digital.

Juventude Escoldpia

A Juventude Escol@pio, etapa do Movimento
Calasanz, possibilita cos jovens dos grupos
constituidos em nossas presencas diversas maneiras
de exercerem o protagonismo juvenil, tendo como
principal campo dessas experiéncias a diversidade
da Missdo Escoldpia e suas formas de atuagdo.

Por meio do voluntariado, da ajuda aos que mais
sofrem e do contato com as criangas, os jovens
encontram um referencial de vida, que os inspira a
construir um processo permanente de
amadurecimento e compromisso efetivo com a
missdo escoldpia, no presente e no futuro.
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Nosso impacto em numeros

N° de atendimentos: 1075

: Voluntarios: 166
Aracaju — SE: 151

Belo Horizonte — MG: 268 Jolr;erns:. 16006
Gov. Valadares — MG: 155 | li) © 28' .79
Serra — ES: 501 Colaboradores:
Cestas bdésicas: 349 Kits hortifruti: 847
Aracaju — SE: 110 Aracaju — SE: 350
Serra — ES: 239 Serra — ES: 497
Atendimentos Refeicdes ofertadas:
Psicossociais: 1.002 102.696

Beneficios eventuais: Kit higiene: 208

1.184
Entregas de fraldas: 41 Capacitagdes: 21
Familias atendidas: 917 Eventos realizados: 19

Nivel de satisfagéo de
Parceiros e Atendimentos:
45 em uma escala de b.

Participacdo em
Editais: 40

Projetos Educativos realizados com parcerias:
Contratos Aprendiz firmados: 20
Pré-Enem: 23
EJA (Parceria Educagdo): 25
Sonoro Despertar (Projeto Musica): 95
Express@o Urbana (Dangas Culturais): 54



Objetivos ODS

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel sdo um apelo global & agdo
para acabar com a pobreza, proteger o meio ambiente e o clima e garantir que
as pessodas, em todos os lugares, possam desfrutar de paz e de prosperidade.

NOSSOS COmMpromissos:

Erradicagd@o da pobreza: Reduzir a proporcdo do nivel de pobreza
de nossos atendidos, em todos seus aspectos, por meio de acdes
institucionais e integradas em rede para promogdo do acesso aos
direitos humanos, sociais e de cidadania.

Educagcdo de Qualidade: A finalidade principal da Obra Social
ltaka-Escoldpios é a educagdo integral de criangas e jovens, para
que possam enfrentar a vida de uma forma adequada. Os
destinatdrios desta missdo sdo fundamentalmente os menos
favorecidos, resgatados de um ambiente social que lhes nega o
direito a viver dignamente. Com tudo isso, este projeto destina-se
a um olhar profundo em Piedade e Letras.

Trabalho decente e crescimento econdmico: Acreditamos que, a
partir da promogdo do conhecimento e orientagdo ao mundo do
trabalho, & possivel ampliar as oportunidades e despertar para
sonhos que o acesso d renda e o trabalho digno promovem.

Reducgdo das desigualdades: Contribuir para a inclusdo social de
criongas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social e
pessoal, impulsionando seu crescimento a partir de intervencoes e
melhoria de habilidades sociais e cognitivas, por meio da
educacdo, culturg, esporte, lazer, qualificagdo profissional, que
fornentem hdbitos e costumes sadios, que promovam a
qualidade de vida e autoestima.

Paz, justica e instituicdes eficazes: Trabalharmos de forma ndo
discriminatoéria, visando o atendimento das minorias socidis no
sentido de minimizar a segregagdo social, o resgate dos valores
humanos e da amizade social expressando a caridade e a
solidariedade em favor da dignidade da pessoa humana, dos
filnos de Deus, educando para a vida em fraternidade, a partir da
justica e do amor - exigéncia central do Evangelho.



Apoio comunitario, trabalho em rede

e o sistema de garantia de direitos

F importante ressaltar o impacto que as agdes coletivas podem gerar na
comunidade — ndo apenas aliviando situacdes imediatas, como o amparo d
fome, mas também inspirando um ciclo de doagdo, promogdo da cidadania

e apoio continuo.

Caminhada FACA BONITO

A Campanha Faca Bonito € uma mobilizagdo
nacional pelo enfrentomento ao abuso e &
exploracdo sexual de criangas e adolescentes,
redlizada anualmente em 18 de maio, data que
marca o Dia Nacional de Enfrentamento a essas
violagoes.

Nos centros sociais Itaka-Escoldpios, todas
as unidades assumem esse compromisso com
responsabilidade, promovendo agcdées como d
caminhada de conscientizagdo e alerta, que

reforcam a protecgdo e os direitos desse publico.

Juntos, podemos fazer a diferenca!

A Educacgdo Infantil do Colégio

Escoldpio Ibituruna presenteou a

Obra Social Itako-Escolapios GV,

Cestas bdsicas foram por meio do projeto "Dinheiro no

distribuidas para familias com Cofrinho, P& no Caminho’,

crioncas atendidas pela nossa doagdes de material de limpezag,
instituicdo. higiene pessoal e alimentos.
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Crescimento na ldentidade Visual - uniformes em comum

Aquisi¢gdo de Melhoria estrutural:
bens: Veiculo e Reforma do refeitorio
eletroeletronicos. e inclusdo de janelas.

Melhoria estrutural:
Reforma e pintura do
Muro Nos campil e 2.

Melhoria estrutural:
Pinturas externa e
interna do prédio.

Melhoria estrutural:
Adaptagdo da
janela do refeitorio.
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Depoimentos

Me chamo Elisdngela, sou mde de duas criangas assistidas pela obra social,
sendo uma delas parte do espectro autista. Meus filhos se chamam Elyza
Gabrielle e Bryan Miguel. Tenho muito orgulho em dizer que estou
extremamente satisfeita com tudo o que nos é oferecido por essa obrg, e &
emocionante ver o quanto meus filhos tém se desenvolvido, e o quanto toda
a nossa familia se sente acolhida por esse projeto. O Itaka-Escoldpios

se tornou, para nds, uma verdadeira familia. S6 tenho a agradecer

por toda a dedicagdo, paciéncia e carinho de todos.

Aracaju - SE

Eu sou o Kalleb Pereira Santos e gosto muito de fazer parte do projeto. Estar
aqui € muito importante para mim, € como se fosse minha familia. Estou no
projeto faz 4 anos, ja fiz varios amigos e amigas. Aprendi varias coisas, sobre
valores, respeito, comportamentos. Hoje j&a sei que quando acordar, irei ver
Meus amigos No projeto.

Gov. Valadares - MG

Meu nome & Carlos Eduardo Araujo Mota. O Itaka-Escoldpios € um espago
de convivéncia acolhedor, onde hd varias brincadeiras e dindmicas legais,
e um lanche bom. Tem o6timas oficinas e € um lugar que sempre ensina o
respeito ao préximo. Eu sou muito feliz no Itaka. £ um lugar que contribuiu
muito para a minha vida, me ajudou a superar minha timidez, a ter mais
responsabilidade, a ter mais respeito, ndo julgar um livro pela capa,

a cuidar e ser melhor a cada dia que passa. Por isso eu s6 tenho

a agradecer por tudo o que o Itaka fez e ainda faz por mim!

Belo Horizonte - MG

Oi gente, meu nome & Geovana. Vim falar um pouco da minha experiéncia no Instituto
Calazans [atual Iltaka-Escoldpios], no qual fiz parte por dois anos. Meu interesse sempre foi
participar da instituicdo para fazer minha introdugdo no mercado de trabalho, por conta
da forma que eles trabalham. L&, ndo somos s pessoas trabalhando, a gente € humano e
eles entendem isso. No meio disso, eu tentei participar do intercambio da

SEDU-ES e, durante esse processo, o Instituto foi crucial para mim. Sempre

me apoiaram e ofereceram esse estimulo, de que o estudo era muito

importante e isso me fazia ndo desistir em nenhum momento. Hoje,

eu estou aqui fazendo intercédmbio no Canadd, gragas ao Instituto,

que me ajudou bastante e que me fez ter essa virada de chave de

que isso era importante e que o estudo podia realmente mudar

a nossa trajetoria. Eu sou muito grata a todos!

Serra - ES
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ESG “Environmental, Social,
and Governance"

Ter uma gestdo estruturada no didlogo e na transparéncia &€ uma das
bases da administragdo da Obra Social Itaka-Escoldpios, permitindo o
fortalecimento do trabalho realizado ano apds ano.

Nossos projetos buscam adotar praticas voltadas para a preservagdo do
meio ambiente, a responsabilidade social e a transparéncia.

Projetos
ESG com
credibilidade
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Acdo Solidaria

Em nome dos Centros Sociais Itaka-Escoldpios Brasil, expressamos nosso
mais profundo agradecimento a todos que, com generosidade e carinho,
participaram da 15¢ Agdo Soliddaria Itako-Escoldpios.

Cada colaboracdo, cada gesto de
apoio, foi  essencial para que
alcangdssemos um resultado  tdo
significativo!l Gragcas ao empenho de
cada um de vocés, arrecadamos
R$60.424,00. Esse valor serd destinado a
fortalecer nossos projetos sociais, que
levam esperanca e oportunidades para
tantas criancas, jovens e familias.

Que a unido em Calasanz continue nos inspirando a transformar vidas e a
construir um mundo mais justo e fraterno.

GRATIDAO!



Campanha Rede Internacional

As Presencas Escoldpias do Brasil se engajaram na realizagdo da Campanha
Internacional de Solidariedade Itaka-Escoldpios 2024, com o tema: “Em um lugar
no Mundo.”

Nas cinco presencgas dos Escold@pios no Brasil — Araguaina (TO), Aracaju (SE),
Belo Horizonte (MG), Governador Valadares (MG) e Serra (ES) — foram realizadas
inOmeras atividades, tanto para a captagdo de recursos quanto para d
sensibilizagdo, alinhadas as propostas para o desenvolvimento do contetdo da
campanha.

A todos que participaram e redlizaram um grande espetdculo de
solidariedade em prol da plataforma de missdo Itako-Escoldpios, Nosso muito
obrigado! Estamos profundamente agradecidos pela colaboragdo de todos.
Alcangcamos R$46.815,40 em recursos destinados @ rede internacional
ltaka-Escoldpios, fortalecendo a missdo escoldpia em diversos paises do mundo.

Campanha Transformando Vidas
e Alimentando Sonhos

Com o apoio e as contribuicées de voluntdrios e doadores, conseguimos
manter e impulsionar projetos que oferecem alternativas de cuidado e
protegdo contra qualquer tipo de abuso, negligéncia ou risco social.

Todas as criancas que participom das atividades recebem, durante o
periodo em que estdo no projeto, além de todo o suporte psicossocial, uma
alimentacdo balanceada, muitas vezes sendo essa sua principal refeicdo do
dia. Muito obrigado pelas contribuicbées em 2024 e contamos com a suad ajuda
para continuar desenvolvendo nosso trabalho e fazendo a diferenga na vida
dessas criancas e adolescentes.
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Valores Investidos

PROJETO INVESTIMENTO

Origem dos Recursos

ORIGEM DOS RECURSOS

Receitas Parcerias
Aprendiz 1,5%
Recurso Padres
Préprio 3,4%
9
Fraternidade 1% Rede Itaka
1,9% 3,5%

Agdo Solidaria
2%
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